W sprawie:

Zarzadzenie Nr 28/2019

Dyrektora Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk

z dnia 30.10.2019

Powotania Komisji ds. wdrazania zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu

postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych oraz zasad Otwartej,
Transparentnej i Merytoryczne]j Polityki Rekrutacyjnej (OTM-R) w celu uzyskania
przez Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk wyrdznienia HR
Excellence in Research przyznawanego przez Komisje Europejska

§1

Powoluje Komisje ds. wdrazania zasad HRS4R w Instytucie Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk w nastepujacym sktadzie:
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prof. dr hab. Matgorzata Filip

prof. dr hab. Agnieszka Basta-Kaim
prof. dr hab. Wiadystawa A. Daniel
prof. dr hab. Krystyna Ossowska
dr Anna Krzemirska

dr Adam Roman

mgr Dorota Sowinska

prof. dr hab. Joanna Mika

dr hab. Jan Rodriguez-Parkitna

dr hab. Katarzyna Kuter

. dr hab. Grzegorz Kreiner
. drIrena Smaga-Maslanka
. dr Piotr Chmielarz

. mgr Natalia Bryniarska

. mgr Justyna Barut

- Zastepca Dyrektora d/s Naukowych
- Kierownik Studium Doktoranckiego

- Przewodniczaca Komisji Rady ds. Kadry Naukowej

- Kierownik CINBA

- Przedstawiciel Zwigzkéw Zawodowych

- Kierownik Dziatu Kadr

- Przedstawiciel grupy R4 — group leaders

- Przedstawiciel grupy R4 — group leaders

- Przedstawiciel grupy R3 — established researchers
- Przedstawiciel grupy R3 —established researchers
- Przedstawiciel grupy R2 — post-docs

- Przedstawiciel grupy R2 — post-docs

- Przedstawiciel grupy R1 — PhD students

- Przedstawiciel grupy R1 — PhD students

§2

Na Przewodniczacego Komisji powotuje dr hab. Grzegorza Kreinera

§3

Dyrektor

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja

Polskiej Akademii Nauk

Prof. dr hab. Wia&MLason



