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FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW



INSTYTUCJA:	    Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk  
	MIASTO:	          Kraków 

STANOWISKO: 	    Asystent w Zakładzie Neurochemii
Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk     - pełny etat

DYSCYPLINA NAUKOWA:         Nauki medyczne / farmaceutyczne
DATA OGŁOSZENIA: 	              17 kwietnia 2025 r.
TERMIN SKŁADANIA OFERT:    12 maja 2025 r.
LINK DO STRONY: 		   http://www-if-pan.krakow.pl/

SŁOWA KLUCZOWE:  układ nerwowy, farmakologia, ból neuropatyczny

      

Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk (dalej Instytut lub IF PAN) ogłasza konkurs na stanowisko asystenta w Zakładzie Neurochemii IF PAN, do realizacji zadań w projekcie o charakterze aplikacyjnym w obszarze biomedycznym, numer konkursu 2024/ABM/03/KPO „Optymalizacja biodostępności i weryfikacja potencjału terapeutycznego Tryptamidu w chorobach neurologicznych”. 



Kierownik Projektu: prof. dr hab. Andrzej Bojarski
Kierownik projektu w Zakładzie Neurochemii: prof. dr hab. Katarzyna Starowicz-Bubak


Poszukujemy osoby na stanowisko asystenta zainteresowanej podjęciem badań behawioralnych                         i biochemicznych w Zakładzie Neurochemii IF PAN.

Kandydat na stanowisko asystenta powinien spełniać następujące warunki:
1. Stopień naukowy doktora nauk biologicznych, medycznych, farmaceutycznych lub pokrewnych;
2. Doświadczenie w pracy w laboratorium molekularnym i biochemicznym (znajomość wybranych technik lub metod badawczych: ELISA, Western blot, immunohistochemia i/lub RT-qPCR) i w pracy ze zwierzętami (dootrzewnowe podania substacji; przeprowadzanie testów behawioralnych: test odsuwania ogona, test von Frey i/lub test zimnej płytki; pobieranie tkanki do badań biochemicznych);
3. Udokumentowana publikacjami znajomość zagadnień związanych z badaniem mechanizmów bólu przewlekłego;
4. Doświadczenie w realizacji projektów badawczych (co najmniej jako wykonawca), samodzielnym analizowaniu  i interpretacji wyników, przygotowywaniu manuskryptów;
5. Potwierdzony czynny udział w życiu naukowym, przejawiający się w wystąpieniach/ prezentacjach na konferencjach i sympozjach o zasięgu międzynarodowym; 
6. Potwierdzone certyfikatem ukończone szkolenie dla osób wykonujących procedury                                i doświadczenia z użyciem zwierząt laboratoryjnych zgodnie z Ustawą o ochronie zwierząt wykorzystywanych do celów naukowych i edukacyjnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 465);
7. Umiejętność pracy w zespole; dobra organizacja czasu, komunikatywność;
8. Zainteresowanie pracą naukową;
9. Nienaganna postawa etyczna;
10. Znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie;


Dodatkowym atutem będzie:
1. Odbyte przynajmniej krótkoterminowe staże naukowo-badawcze w ośrodkach naukowych;
2. Doświadczenie we współpracy z interdyscyplinarnymi ośrodkami badawczymi (potwierdzone publikacjami);
3. Znajomość języka polskiego w mowie i piśmie. 



ZAKRES OBOWIĄZKÓW:  
1. Przeprowadzanie testów behawioralnych u zwierząt doświadczalnych, monitorowanie rozwoju cech behawioralnych w zwierzęcym modelu bólu neuropatycznego; 
2. Prowadzenie oznaczeń molekularnych i biochemicznych z wykorzystaniem metod do oceny ekspresji i poziomu genów oraz białek, m. in. ELISA, Western blot, qPCR;
3. Rzetelna dokumentacja prac eksperymentalnych oraz wykonywanie analiz statystycznych; 
4. Analiza danych literaturowych dotyczących zagadnień projektowych;
5. Przygotowywanie manuskryptów do publikacji oraz prezentowanie uzyskanych wyników podczas konferencji naukowych;
6. Ścisłe przestrzeganie kodeksu etyki pracownika Polskiej Akademii Nauk;
7. Przestrzeganie regulaminów i zarządzeń obowiązujących w IF PAN.


Możliwości, które czekają na kandydata:
1. Współpraca z zespołem doświadczonych naukowców o uznanej renomie w Polsce i za granicą, posiadających know-how w opisanych w ogłoszeniu technikach;
2. Praca w przyjaznej atmosferze;
3. Wsparcie doświadczonych członków grupy (senior reseachers);
4. Możliwość rozwoju zawodowego.




WARUNKI ZATRUDNIENIA:
Zatrudnienie w projekcie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy na okres 10 miesięcy. Wynagrodzenie zgodne z regulaminem konkursu ABM.



WYMAGANE DOKUMENTY:  
1. Podanie o zatrudnienie na w/w stanowisko wraz z listem motywacyjnym z opisem zainteresowań naukowych;
2. Wykaz informacji o kandydacie zgodnie z Zał. nr 1 do Formularza;
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie zgodnie z Zał. nr 2 
do Formularza;  
4. Kopia dyplomu doktorskiego lub zaświadczenie o uzyskaniu stopnia doktora;
5. Krótki autoreferat;
6. Kopia certyfikatu ukończenia szkolenia w zakresie prowadzenia badań z użyciem zwierząt laboratoryjnych;
7. Dane kontaktowe osób mogących udzielić informacji na temat kandydata i które wyraziły zgodę na kontakt lub opinia dotychczasowego opiekuna naukowego;
8. Certyfikat znajomości języka angielskiego, jeżeli jest posiadany; 
9. Oświadczenie o podstawowym miejscu pracy oraz o afiliacji prowadzonych badań naukowych i publikacji zgodnie z Zał. nr 3 do Formularza; 
10. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z Zał. nr 4 do Formularza;
11. Oświadczenie dot. nienagannej postawy etycznej zgodnie z Zał.nr 5 do Formularza.


Zgłoszenia wraz z wymaganą dokumentacją prosimy przesyłać w formie elektronicznej 
na podany adres e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl, do dnia 12 maja 2025 r.  


W tytule wiadomości należy wskazać, jakiego konkursu dotyczy aplikacja, tj. 
„Konkurs – asystent w Zakładzie Neurochemii (ABM)”.


Kandydat, który uzyska najlepszą ocenę podczas oceny merytorycznej dokumentów zostanie zarekomendowany jako osoba do zatrudnienia.

Informujemy, że nawiążemy kontakt wyłącznie z wybranymi Kandydatami, a nadesłanych dokumentów nie zwracamy. Zastrzegamy sobie prawo do unieważnienia konkursu bez podania przyczyny.



Dodatkowych informacji udziela: 
[bookmark: _Hlk195608989]Prof. dr hab. Katarzyna Starowicz-Bubak - starow@if-pan.krakow.pl 


Termin ogłoszenia konkursu – 17 kwietnia 2025 r.
Termin zgłaszania kandydatur – 12 maja 2025 r.
Termin rozstrzygnięcia konkursu – 19 maja 2025 r.










Załącznik 1


KARTA KANDYDATA NA STANOWISKO ADIUNKTA / ASYSTENTA

I. Dane:
1. Imię i nazwisko:
2. Data urodzenia:
3. Przebieg kariery naukowej i zawodowej: 


	   STOPIEN / TYTUŁ
	     ROK
	   UCZELNIA / JEDNOSTKA
	  WYDZIAŁ

	Mgr
	
	
	

	Dr
	
	
	

	Dr hab.
	
	
	

	    STANOWISKO 
	OD… DO…
	MIEJSCE PRACY
	JEDNOSTKA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




4. Tematyka badawcza (hasłowo, max 30 słów): 
…………………………………………………………………………………………..




II. Dotychczasowe osiągnięcia naukowe 
	     NR.
	
	                 LICZBA

	1
	Artykuły w czasopismach naukowych z bazy Journal Citation Reports (JCR) 
	

	     2
	Artykuły w czasopismach naukowych spoza bazy Journal Citation Reports (JCR)
	

	      3
	Książki, monografie, rozdziały w książkach i monografiach 
	

	      4
	Wystąpienia ustne na zaproszenie 
na konferencjach o zasięgu międzynarodowym 
	

	5
	Wystąpienia ustne na innych niż wymienione w pkt. 4 konferencjach naukowych
	

	6
	Działalność recenzencka projektów i/lub czasopism 
	TAK / NIE

	7
	Prowadzone prace licencjackie, inżynierskie, magisterskie  
	

	8
	Krótkoterminowe staże zagraniczne (do 3 miesięcy) 
	

	9
	Długoterminowe staże zagraniczne (powyżej 3 miesięcy) 
	

	10
	Kierowanie projektami badawczymi (granty NCN, NCBiR, inne) Wykonawca w projektach badawczych (granty NCN, NCBiR, inne) 
	

	
11
	
Wdrożenia i patenty 
	

	12
	       Liczba cytowań bez autocytowań wg    
       bazy...................... 
	




2. Najważniejsze trzy publikacje w całym dorobku naukowym 
· ……………..
· ……………..
· ……………..


3. Uczestnictwo w projektach badawczych (maksymalnie 5), podać tytuł grantu/projektu; rodzaj i okres trwania grantu/projektu; pełniona funkcja, źródło finansowania


III. Popularyzacja i działalność́ organizacyjna 
1. Wykłady monograficzne
2. Działalność popularyzatorska (max. 5 pozycji): 
3. Organizacja konferencji, seminariów, spotkań naukowych - pełnione funkcje w Komitetach (max. 5 pozycji) 

IV. Nagrody i wyróżnienia za dotychczasową działalność́ naukową 


……………………………………
    Podpis kandydata


Załącznik 2


KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE


 1. Imię (imiona) i nazwisko ..............................................................................................

 2. Data urodzenia ...........................................................................................................

 3. Dane kontaktowe ........................................................................................................
			                (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie)


 4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub 

     na określonym stanowisku) ..........................................................................................
                                                                (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

     ................................................................................................................................... 
     ...................................................................................................................................
                     (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)


5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju      
    lub na określonym stanowisku) ....................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
                (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)




6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy   
    określonego rodzaju lub na określonym stanowisku) .......................................................


........................................................................................................................................

........................................................................................................................................
             (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)


7. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 
    szczególnych …………………………………………………………………………………………………………….
........................................................................................................................................


                          
  .........................................                                         .........................................
         (miejscowość i data)                                            (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)                                                                              
        












Załącznik 3



Oświadczenie


Ja, niżej podpisany ……………………………………………………………………… (imię i nazwisko) 
oświadczam, że w przypadku zatrudnienia Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk (IF PAN) będzie moim podstawowym miejscem pracy.

Oświadczam również, że zgadzam się na afiliację prowadzonych badań naukowych oraz publikacji do IF PAN w ramach nawiązanego stosunku pracy.



       …………………………………………………
                    miejscowość, data, czytelny podpis









Załącznik 4


INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH


Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej: „Rozporządzenie”, informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, ul. Smętna 12, 31-343 Kraków, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu.
2. W Instytucie Farmakologii im Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk został powołany Inspektor Ochrony Danych, adres e-mail:  iod@if-pan.krakow.pl, tel.: 501 979 962.
3. Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (w tym m.in. w zakresie wynikającym z art. 221 § 1 Kodeksu pracy) będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze ) oraz art. 6 ust. 1 pkt b RODO (przetwarzanie jest niezbędne do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy), a w pozostałym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO (zgoda osoby której dane dotyczą). 
4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej.
5. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do uczestnictwa 
w procedurze rekrutacyjnej. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości udziału w rekrutacji, a w przypadku wyłonienia Pani/Pana kandydatury podanie danych jest warunkiem zawarcia ww. umowy.
6. W przypadku zawarcia ww. umowy Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162), w  celu wykonywania umowy o pracę oraz na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody w procesie rekrutacji.
7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich.
8. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa m.in. ZUS, odpowiedni urząd skarbowy, NFZ.


9. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres: do czasu zakończenia procedury rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o pracę po jej wygaśnięciu w celach archiwalnych przez 10 lat.
10. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, 
a także prawo do usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – w przypadkach i na warunkach określonych w Rozporządzeniu Ogólnym.
11. Posiada Pani/Pan również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania , którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych można przesłać 
a. e-mailem na adres: kadry@if-pan.krakow.pl ,
b. pocztą tradycyjną na adres: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, ul. Smętna 12, 31-343 Kraków,
c. lub wycofać osobiście stawiając się w Dziale Spraw Pracowniczych Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk.
12. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia Ogólnego.

Potwierdzam, że zapoznałem(am) się i przyjmuję do wiadomości powyższe informacje.

………………………………………………………
Miejscowość, data, czytelny podpis


ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy 
(w zakresie wykraczającym poza zakres obowiązków ustawowych) dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z klauzulą informacyjną dołączoną do mojej zgody.

………………………………………………………
Miejscowość, data, czytelny podpis


Załącznik 5



OŚWIADCZENIE


Oświadczam, że względem mnie nie toczy się i nie toczyło się żadne postępowanie dyscyplinarne o naruszenie zasad rzetelności w nauce oraz że nie figuruję w kartotece Krajowego Rejestru Karnego.


             
………………………………………………………
Miejscowość, data, czytelny podpis















FORM FOR ANNOUNCERS



INSTITUTION:    Maj Institute of Pharmacology Polish Academy of Sciences
CITY:                    Krakow 

[bookmark: _Hlk131663247]POSITION:          Assistant at the Department of Neurochemistry
[bookmark: _Hlk113003461]	                             Maj Institute of Pharmacology Polish Academy of Sciences
                             - full-time
                         
SCIENTIFIC DISCIPLINE:     Medical / Pharmaceutical Sciences
ANNOUNCEMENT DATE:        April 17, 2025 
SUBMISSION DUE TO:           May 12, 2025 
LINK: 		                   	    http://www-if-pan.krakow.pl/ 

KEYWORDS:  nervous system, pharmacology, neuropathic pain



Maj Institute of Pharmacology Polish Academy of Sciences (hereinafter referred to as the Institute or IF PAN) announces the competition for an assistant position at the Department of Neurochemistry IP PAS for the implementation of applied research in the biomedical field, competition number 2024/ABM/03/KPO “Optimization of Bioavailability and Verification of the Therapeutic Potential of Tryptamide in Neurological Diseases”.



Principal Investigator: Professor Andrzej Bojarski, PhD
Project coordinator at the Dept. of Neurochemistry: Professor Katarzyna Starowicz-Bubak, PhD


We are looking for a person for the assistant position interested in undertaking biochemical and behavioral research at the Department of Neurochemistry IP PAS.


A candidate for the position of an assistant should meet the following conditions:
11. Doctoral degree in biological, medical, pharmaceutical, or related sciences;
12. Experience in working in a molecular and biochemical laboratory (knowledge of selected techniques or research methods: ELISA, Western blot, immunohistochemistry and/or RT-qPCR ) and with animals (intraperitoneal drug injection; conducting behavioral tests: tail-flick test, von Frey test and/or cold plate test; tissue collection for biochemical tests);
13. Knowledge of issues related to the study of mechanisms of chronic pain, confirmed by publications;
14. Experience in grant projects’ implementation (at least as an investigator), independent analysis and interpretation of results, preparation of manuscripts.
15. Confirmed active participation in scientific life, manifested in speeches/presentations at international conferences and symposiums;
16. Completed and certified training for person performing procedures and experiments with the use of laboratory animals used in accordance with the Act on the protection of animals used for scientific and educational purposes (as in Journal of Laws of 2023, item 465);
17. Teamwork skills, good time management, communication skills;
18. Interest in scientific work;
19. Impeccable ethical attitude;
20. Ability to speak and write English;


An additional advantage will be:
4. Complete at least short-term internships in research centres;
5. Experience in collaboration with interdisciplinary research centers (confirmed by publications);
6. Ability to speak and write Polish;



RESPONSIBILITIES:  
1. Conducting behavioral tests on experimental animals, monitoring the development of behavioral features in an animal model of neuropathic pain;
2. Conducting molecular and biochemical assays using methods to assess the expression and level of genes and proteins, e.g. ELISA, Western blot, qPCR;
3. Reliable documentation of experimental work, performing statistical analyzes;
4. Analysis of literature data on project issues;
5. Preparing manuscripts for publication and presenting the obtained results during scientific conferences;
6. Strict adherence to the code of ethics of Polish Academy of Sciences employee;
7. Compliance with the regulations and orders in force at the IP PAS.


Opportunities that await the candidate:
1. Cooperation with a team of experienced scientists with a recognized reputation in Poland and abroad who have know-how in the techniques described in the form;
2. Work in a friendly environment;
3. Support of experienced members of the group (senior reseachers);
4. Opportunity for professional development.



TERMS OF EMPLOYMENT:
Employment in the project under a full-time employment contract for a period of 10 months. Remuneration in accordance with the regulations of ABM competition.



REQUIRED DOCUMENTS:
12. Application for employment for the above-mentioned position together with a cover letter with a description of scientific interests; 
13. Information about the candidate in accordance with Appendix 1 to the Form; 
14. Personal questionnaire for a person applying for employment in accordance with Appendix 2 to the Form;
15. A copy of the doctoral diploma or a certificate of obtaining a doctoral degree;
16. Short self-presentation text; 
17. A copy of the certificate of completion of training in conducting research with the use of laboratory animals;
18. Contact details of persons who can provide references and who agreed to be contacted or the opinion of the current scientific supervisor;
19. Certificate of English language proficiency, if available; 
20. Statement on the primary place of employment and affiliation of research and publications, in accordance with App. No. 3 to the Form;
21. Information on the processing of personal data in accordance with Appendix 4 to the Form;
22. A declaration of impeccable ethical attitude in accordance with Appendix 5 to the Form.


Applications along with the required documentation should be sent in electronic form to the following e-mail address: ifpan@if-pan.krakow.pl  by May 12, 2025.



The title of the message should indicate which competition the application concerns: 
"Competition – Assistant at the Department of Neurochemistry (ABM)”. 


The candidate who receives the best score during the substantive evaluation of the documents will be recommended for employment.

Please be advised that we will contact only selected candidates and we will not return the submitted documents. We reserve the right to void the competition without giving any reason.


For additional information, please contact:
Professor Katarzyna Starowicz-Bubak, PhD - starow@if-pan.krakow.pl



Date of the competition announcement –  April 17, 2025
Deadline for submitting applications – May 12, 2025
Date of the competition settlement – May 19, 2025
 







    

Appendix 1

RESEARCH BACKGROUND FORM FOR CANDITATES APPLYING 
FOR THE POSITION OF ADJUCT RESEARCHER / ASSISTANT



I. Personal data: 
1. First and last name:
2. Date of birth:
3. Course of scientific and professional career: 

	Academic degree/ scientific title 
	  Year
	  University / Unit
	   Faculty

	Master
	
	
	

	PhD
	
	
	

	Habilitat
	
	
	

	Position
	From… to…
	   Place of work
	             Unit

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



4. Research topics (up to 30 words):
…………………………………………………………………………………………..


II. Scientific achievements: 
	    No.
	
	  Number

	       1
	Articles in scientific journals listed in the Journal Citation Reports (JCR) database
	

	2
	Articles in scientific journals NOT listed in the Journal Citation Reports (JCR) database
	

	3
	Books, monographs and book chapters

	

	4
	Invited oral presentations at international conferences
	
 

	5
	Invited oral presentations at scientific conferences other than those mentioned under 4 
	

	6
	Reviewer of projects and / or scientific manuscripts
	YES / NO

	7
	Supervision of bachelor's, engineer's and master's theses
	

	8
	Short-term research stays abroad (up to 
3 months)
	

	9
	Long-term research stay abroad (over 3 months)

	

	    10
	Principal investigator in research projects (NCN grants, NCBiR grants and other). Contractor in research projects (NCN grants, NCBiR and other)
	

	    
    11
	
Practical applications and patents

	

	    12
	       Number of citations without self-citations    
        according to the database...................... 
	




     2. The three most important publications in the entire scientific output
[bookmark: _Hlk121308219]
3. Participation in research projects (up to  5). Please specify the title of the grant / project, the type and duration of the grant / project, role and source of funding.


III. Popularization and organizational activity
4. Monograph lectures
5. Outreach activities (up to 5):
6.  Organization of conferences, seminars, scientific meetings - roles in the Committees 
(up to 5)


      IV. Awards and distinctions for scientific activity.


     ……………………………………
Applicant’s signature




Appendix 2



PERSONAL DATA FORM FOR APPLICANTS




 1. Name (names) and surname 

............................................................................................................................



 2. Date of birth  

............................................................................................................................



7. Contact details 

............................................................................................................................
			                       (provided by the applicant)



4. Education (if it is required to perform a specific type of work or on a given position) 

............................................................................................................................
                                          (university name and graduation year) 
    ............................................................................................................................

............................................................................................................................
                 (profession, specialisation, academic degree, professional title, academic title)

8. Professional qualifications (if they are required to perform a specific type of work or on a given position)

............................................................................................................................
                   (courses, postgraduate studies or other forms of advancing knowledge or skills)



6. Employment history (if it is required to perform a specific type of work or on a given 
position) 

............................................................................................................................

............................................................................................................................
                        (employment periods, successive employers and positions taken)



7. Additional personal data, given that the right or duty to provide them is required under specific regulations 

............................................................................................................................

............................................................................................................................






       .........................................                                 .........................................                                                          
                  Place and date                                                                   Applicant’s signature                                                                             
        



Appendix 3


Statement



I,  the undersigned ………………………………………………………… (name and surname) hereby declare that in case of being a successful candidate in an open competition, the Maj Institute of Pharmacology of the Polish Academy of Sciences (IP PAS) shall be my primary place of employment. 


I also declare that I agree to the affiliation of research and publications to the IP PAS as part of the employment relationship.





       …………………………………………………………………                     
                             Place, date, legible signature












Appendix 4

INFORMATION CLAUSE ON PERSONAL DATA PROCESSING 

[bookmark: __DdeLink__4165_1773815885]Pursuant to Article 13 and 14 of the Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016 on the protection of natural persons with regard to the processing of personal data and the free movement of such data and repeal of Directive 95/46/EC (“General Data Protection Regulation”), hereinafter referred to as the "Regulation", the Maj Institute of Pharmacology notifies that: 

1. [bookmark: __DdeLink__68_1879522188]The Maj Institute of Pharmacology of the Polish Academy of Sciences, 12 Smętna Street, 31-343 Kraków, represented by the Director of the Institute, shall be the 
Administrator of your personal data. 
2. The Maj Institute of Pharmacology of the Polish Academy of Sciences is appointed the Data Protection Officer, e-mail: iod@if-pan.krakow.pl, phone: 501 979 962. 
3. Your personal data in the scope indicated in the provisions of the labor law                           (including, inter alia, in the scope resulting from Article 221 § 1 of the Labor Code) will be processed pursuant to Article 6 paragraph 1 point c (processing is necessary to fulfill the legal obligation incumbent on the administrator) and Article 6 paragraph 1 point b of the GDPR (processing is necessary to take steps at the request of the data subject before concluding the contract), and in the remaining scope pursuant to Article 6 paragraph 1 point a of the GDPR (consent of the data subject).
4. Your personal data will be processed in order to carry out the recruitment 
procedure.
5. Proving personal data is voluntary, but necessary for participating in the recruitment procedure. Failure to provide personal data shall result in inability to take part in the recruitment, and in case of being a successful candidate providing personal data is a prerequisite for entering into the above-mentioned contract.  
6. In case of concluding the above-mentioned contract, your personal data shall be processed pursuant to the Act of 26 June 1974 – Labour Code (Journal Of Laws of 2020, item 1320; of 2021, item 1162) in order to perform an employment contract and on the basis of your consent in the recruitment process.
7. Your personal data shall not be transferred to third countries. 
8. The recipients of your personal data shall be entities authorized to receive them on the basis of legal provisions, including ZUS (The Social Insurance Institution), the relevant tax office, NFZ (The National Health Fund).
9. Your personal data shall be stored for the period: until the recruitment process has been completed, and in case of concluding an employment contract for 10 years of the date of its expiry for archiving purposes. 
10. You have the right to: access your personal data and rectify them, as well as the right to delete, limit processing, transfer and object to processing of personal data – in cases and on grounds set forth in the General Data Protection Regulation. 
11. You have the right to withdraw your consent at any time, without affecting the lawfulness of processing based on consent before its withdrawal. The withdrawal of consent shall be sent: 
a. by e-mail to the following address: kadry@if-pan.krakow.pl, 
b. by traditional mail to the following address: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk, ul. Smętna 12, 31-343 Kraków,
c. or the consent can be withdrawn in person by appearing in the Human 
Resource Unit of the Maj Institute of Pharmacology of the Polish Academy of Sciences.
12. You have the right to lodge a complaint to the President of the Personal Data Protection Office if you consider that the processing of data relating to you infringes the General Data Protection Regulation. 
I acknowledge that I have read, understand and accept the above information. 

………………………………………………
Place, date, legible signature


CONSENT FOR PERSONAL DATA PROCESSING 

I consent to the processing of my personal data contained in my job offer (beyond the scope of statutory obligations) for the purposes of the recruitment process, in accordance with Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016 and the Act of 10 May 2018 on the protection of personal data (Journal Of Laws of 2019, item 1781) and in accordance with the information clause attached to my consent.
……………………………………………………
Place, date, legible signature


Appendix 5



Statement


I declare that no disciplinary proceedings are pending (nor were pending) against me for violation of the principles of academic integrity and that I am not listed in the Krajowy Rejestr Karny (National Criminal Register). 





……………………………………………………
Place, date, legible signature






	 	 	 	1 z 6 
 
[image: ] 
	 	 	 	1 z 6 
 
[image: ] 
[image: zdjecie copy]

image1.jpg
Instytut Farmakologii
im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk




image2.jpg
hr

LR EXCFL | ENCF IN RESEARCH




image3.jpg
Dyrekcja e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl tel.: +48 126623205
Instytut Farmakologii www.if-pan.krakow.pl +48 12 662 32 49
im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk fax: +48 12637 45 00
ul. Smetna 12, 31-343 Krakéw




image4.png
- AGENCJA
= _—
Sfinansowane przez KRAJOWY MEDYCZNYCH

e Europelsk
NextGenerationeu  PLAN ODBUDOWY  Rzeczpospolita Polska




