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FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIA: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
MIASTO: Krakow
STANOWISKO: Laborant lub Pracownik inzynieryjno-techniczny

w Zakladzie Neuropsychofarmakologii Instytutu Farmakologii
im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk — pelny etat
DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki medyczne / farmaceutyczne
DATA OGLOSZENIA: 19.06.2024 r.
TERMIN SKEADANIA OFERT: 9.07.2024 .
LINK DO STRONY:  http://if-pan.krakow.pl/pl/informacja-publiczna/oferty-pracy/

SLOWA KLUCZOWE: neurobiologia, choroba Parkinsona, mechanizmy zaburzeri ruchowych,
modele zwierzece chorob neurodegeneracyjnych, terapia, proteomika,

energetyka komorkowa, Python, analiza danych

Kandydat na stanowisko laboranta lub pracownika inzynieryjno-technicznego w wymiarze
petnego etatu w Zakfadzie Neuropsychofarmakologii Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja
Polskiej Akademii Nauk (dalej Instytut lub IF PAN), powinien spetniaé nastepujgce warunki:

1. Wyksztatcenie co najmniej $rednie lub wyzsze, preferowane w zakresie neurobiologii,
medycyny lub kierunkéw pokrewnych;
Dyspozycyjnos¢, precyzja, sumienno$¢ i zaangazowanie;
UmiejetnosS¢ pracy w zespole i komunikatywno$¢;

Predyspozycje do pracy ze zwierzetami laboratoryjnymi (gryzonie);

i kN

Biegta obstuga komputera w $rodowisku Windows i Microsoft Office, znajomo$¢
oprogramowania Python i komputerowej analizy danych;
6. Znajomosc jezyka angielskiego.
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Mile widziane bedzie:

1. Doswiadczenie w pracy ze zwierzetami, odbyte szkolenie z zakresu procedur pracy na
zwierzetach wykorzystywanych do celéw naukowych, potwierdzone certyfikatem;

2. Doswiadczenie w pracy laboratoryjnej i eksperymentalnej;

3. Zainteresowania badawcze i che¢ rozwoju;

4. Wczesniejsze doswiadczenie z metodami typu: obrazowanie mikroskopowe i komputerowa
analiza obrazu, zautomatyzowanej analizy behawioralnej, w tym np. zaburzen
motorycznych, komputerowa analiza danych proteomicznych;

5. Znajomosc jezyka polskiego.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

1. Realizacja badan eksperymentalnych wg. opracowanych procedur, w tym praca ze
zwierzetami, praca w laboratorium biochemicznym oraz histologicznym;
Przygotowywanie buforéw, materiatéw i aparatury do badan eksperymentalnych i analiz;
Przygotowywanie preparatéw histologicznych i innych prébek do analiz;

Obstuga nowoczesnych sprzetdéw analitycznych i oprogramowania (po przeszkoleniu);

vi AN

Pomoc w opracowywaniu procedur wymagajgcych umiejetnosci programowani i analizy
danych, min. do analizy obrazdw mikroskopowych, analizy behawioru z nagran, analiz
danych proteomicznych ze spektrometrii masowej, przygotowywania analiz statystycznych
i wizualizacji danych.

6. Dokumentacja, wizualizacja i archiwizacja wynikow, réwniez w j. angielskim;

7. Sciste przestrzeganie kodeksu etyki pracownika PAN oraz regulaminéw i zarzadzen

obowigzujagcych w IF PAN.

OPIS STANOWISKA:
Poszukujemy pracownika na stanowisko laboranta lub pracownika inzynieryjno-technicznego
w laboratorium biochemicznym i behawioralnym do realizacji badan naukowych z zakresu

neurobiologii i badan nad patomechanizmami oraz terapiami choréb neurodegeneracyjnych, takich
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jak choroba Parkinsona. Osoba zatrudniona na w/w stanowisku bedzie odpowiedzialna za
przeprowadzanie doswiadczen, pomoc we wdrazaniu nowych metod badawczych, procesowanie
danych eksperymentalnych, dokumentacje badan. Ponadto, zadaniem osoby na tym stanowisku
bedzie udziat w aktualnie prowadzonych grantach badawczych (wynagrodzenie dodatkowe

w okresie realizacji projektu).

Metody aktualnie stosowane w laboratorium to: proteomika (Western blot, ogniskowanie
izoelektryczne, 2D-DIGE, natywna elektroforeza, spektrometria mas), immunohistochemia
i obrazowanie mikroskopowe i komputerowa analiza obrazu, stereologiczna analiza liczby komoérek,
PCR, analiza aktywnosci enzymatycznej superkomplekséw oddechowych w zelach i na skrawkach,
analiza energetyki komorkowej metodg Seahorse, ELISA, analizy spektrofotometryczne, badania /in
vitro we wspoOtpracy, badania behawioralne funkcji motorycznych i asymetrii zachowania zwierzat,
analiza behawioru z nagran za pomocg algorytméw, operacje stereotaktyczne modzgu, podania

zwigzkdw w iniekcjach i pompkach osmotycznych.

Profil zaktadu opisano na stronie:
http://if-pan.krakow.pl/pl/zaklady/zaklad-neuropsychofarmakologii/

OFERUJEMY:
1. Przeszkolenie z w/w metod;
2. Dostep do najnowszych technologii i metod; udziat w ciekawych projektach badawczych oraz
komercyjnych;
Mozliwos¢ rozwoju w postaci wspdtpracy i roznych szkolen dostepnych dla IF PAN;

4. Inspirujgce i zyczliwe Srodowisko pracy (wdrozony plan HR Excellence in Research).

WYMAGANE DOKUMENTY:
1. Podanie o zatrudnienie na w/w stanowisko;
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie zgodnie z Zat. nr 1;
3. CV;
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Odpis dyplomu, jezeli jest posiadany;
Opinia promotora pracy magisterskiej lub innego przetozonego;
Certyfikat znajomosci jezyka angielskiego, jezeli jest posiadany;

N o oA

Oswiadczenie o przysztym podstawowym miejscu pracy oraz o afiliacji prowadzonych badan
naukowych i publikacji zgodnie z Zat. nr 2;

8. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z Zat. nr 3.

Zgtoszenia wraz z wymagang dokumentacjg prosimy przesyta¢ w formie elektronicznej

na podany adres e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl do dnia 9.07.2024 r.

W tytule wiadomosci nalezy wskazaé, jakiego stanowiska dotyczy aplikacja, tj. ,Rekrutacja na
stanowisko laboranta Iub pracownika inZynieryjno-technicznego w Zakfadzie
Neuropsychofarmakologii IF PAN".

Informujemy, Ze nawigzemy kontakt wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentdw nie zwracamy. Wybrane osoby bedg zaproszone na rozmowy kwalifikacyjne.

Ewentualne pytania prosze kierowa¢ na adres: kuter@if-pan.krakow.pl

Termin ogtoszenia rekrutacji: 19.06.2024 r.

Termin zgtaszania kandydatur: 9.07.2024 r.
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Zalacznik 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i NAZWISKO ..cvuuuiiiii i e e e e e e rna s

B D =1 = T U 0T =) | =

B -1 <IN 0] g = o 1 N
(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

NA OKreSIoNYM StANOWISKU) .....uvurrririiriiieieeeeeeeeeeessesisssnnnsssseeesrererseeeaeeeeeesessesessnnnssssesnnns

(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

lub na oKreSIoNYM StANOWISKU) ..uuvuuruiriiiiieeieeereeeeereeeessssssnssssrss e s e s e s e s e s eeereeeesssnnnnnnnnnnns

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) .........ccccccuvimriieiireeeieee e
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw

yd0r4=Ts (o] 1) el o IR OO
(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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Zalacznik 2

Oswiadczenie

Ja, NIZEJ POAPISANY ...oeieiiiicciee e s (imie i nazwisko)
oSwiadczam, ze w przypadku zatrudnienia Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej

Akademii Nauk (IF PAN) bedzie moim podstawowym miejscem pracy.

Oswiadczam réwniez, ze zgadzam sie na afiliacje prowadzonych badan naukowych oraz

publikacji do IF PAN w ramach nawigzanego stosunku pracy.

miejscowosc, data, czytelny podpis
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Zalacznik 3

INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych), dalej: ,,Rozporzqdzenie”, informujemy, ze:

1.

N

B

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk, ul. Smetna 12, 31-343 Krakdw, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu.

W Instytucie Farmakologii im Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk zostat powotany Inspektor
Ochrony Danych, adres e-mail: iod@if-pan.krakow.pl, tel.: 501 979 962.

Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (w tym m.in. w zakresie
wynikajagcym z art. 22 § 1 Kodeksu pracy) beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze)
oraz art. 6 ust. 1 pkt b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na zgdanie osoby,
ktdrej dane dotycza, przed zawarciem umowy), a w pozostatym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1
pkt a RODO (zgoda osoby ktérej dane dotyczg).

Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjne;.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do uczestnictwa
w procedurze rekrutacyjnej. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
udziatu w rekrutacji, a w przypadku wytonienia Pani/Pana kandydatury podanie danych jest
warunkiem zawarcia ww. umowy.

W przypadku zawarcia ww. umowy Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie
ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), w celu
wykonywania umowy o prace oraz na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody w procesie
rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

W  powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposéb  zautomatyzowany
i Pani/Pana dane nie sg profilowane.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa m.in. ZUS, odpowiedni urzad skarbowy, NFZ.

10. Pani/Pan dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom trzecim, z ktérymi IF PAN zawart

umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych w mysl art. 28 RODO dla celéw wskazanych
powyzej albo ktére sg odrebnymi administratorami. Dane osobowe mogg by¢ w szczegdlnosci

udostepniane dostawcom ustug IT i hostingowych, podmiotom $wiadczgcym ustugi
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telekomunikacyjne, podmiotom Swiadczagcym wustugi doradztwa prawnego, podmiotom
Swiadczgcym ustugi ksiegowe, podmiotom s$wiadczgcym ustugi kurierskie oraz pocztowe,
podmiotom swiadczgcym ustugi ochroniarskie.

11. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres: do czasu zakoriczenia procedury
rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o prace po jej wygasnieciu w celach archiwalnych przez 10 lat.

12. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
a takze prawo do usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu Ogdlnym.

13. Posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestac:

a. e-mailem na adres: kadry@if-pan.krakow.pl,

b. poczta tradycyjng na adres: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk,
ul. Smetna 12, 31-343 Krakow,

c. lub wycofa¢ osobiscie stawiajgc sie w Dziale Spraw Pracowniczych Instytutu Farmakologii
im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk.

14. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Ogdlnego.

Potwierdzam, ze zapoznatem(am) sie i przyjmuje do wiadomosci powyzsze informacje.

Miejscowos¢, data, czytelny podpis

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
(w zakresie wykraczajagcym poza zakres obowigzkdw ustawowych) dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1781)
oraz zgodnie z klauzulg informacyjng dotgczong do mojej zgody.

Miejscowos¢, data, czytelny podpis
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